Ger dig vard snabbt ndr du blir sjuk

Vardforsakring Special

Korta viintetider. Medicinsk
rddgivning. Smidigt och flexibelt.
Vardforsdkring Special ger snabb
hjdlp ndér du blir sjuk.

Sjélvrisken ¢ir pd 1 000 kr.

Ett bra komplement

Vardforsakring Special ar ett bra
komplement till den offentliga varden.

Flexibel I6sning - vard snabbt

Med Vardforsakring Special far du hjalp
inom den privata varden. Vi samarbetar
med specialistlakare pa ett stort antal
privata sjukhus och kliniker runt omi
Sverige, till exempel Sophiahemmet i

Stockholm och Carlanderska i Goteborg.

Du kan fa ersattning for saval behandling

som eftervard och eventuella hjalpmedel.

Du betalar bara for det du behover
Detta dr en av marknadens billigaste
och mest prisvarda vardforsakringar.
For att vi ska kunna halla nere priset
har viistallet infort en sjalvrisk, som du
endast betalar en gang per sjukdom/
olycksfallskada. Sjalvrisken dr pa 1000
kronor och vi debiterar det konto som ar
knutet till ditt kort.

Radgivning och vardplanering

Med Vardforsakring Special ar det bara
att ringa nar du behover hjalp. Vara erfarna
sjukskoterskor svarar pa dina fragor och
ger dig rad per telefon.

Vi hjalper dig dven med vardférmedling.
Sjukskaterskorna har direktkontakt med
olika specialistlakare. Du far hjalp med
att planera varden, boka lakarbesok
etcetera, sa att vantetiden blir sa kort
som mojligt. Allt med stor omsorg och
personlig service.

Alternativ l6sning

Onskar du ett mer omfattande skydd
rekommenderar vi Vardforsakring eller
Vardforsakring Extra.

Fortsdttning >




> ronsitning. VArdforsakring Special

Forsakringen omfattar

e Privat vard — undersokning, diag-
nostisering, behandling, operation
och eftervard.

e Hjilpmedel for sjukdomens/olycks-
fallsskadans lakning.

e Vardgaranti — specialistvard som
inte ar genomford inom 6 arbets-
dagar och operation som inte ar
genomford inom 21 dagar ersatts
med 500 kronor per dygn, dock
hogst den forsakrades arspremie.

Kostnader ersatts under ett ar per
sjukdom/olycksfallsskada, raknat fran
forsta lakarbesoket for sjukdomen/
olycksfallsskadan.

Begransningar

o Forsakringen omfattar ett stort
antal sjukdomar huvudsaklingen
med undantag for psykiska
sjukdomar, utbrandhet och
fibromyalgi samt de sjukdomar
som har ett medicinskt samband
med dessa. Dessa sjukdomar
ersatts forst nar forsakringen varit i
kraftitvaar.

o Forsakringen ersatter inte offentlig
vard.

e Begransad ratt till ersattning for
sjukdom eller olycksfallsskada
som du haft innan forsakringen
bérjade gilla.

Vardservice

e Radgivning dagtid (mandag —fredag).

e « Vardplanering dagtid (mandag -
fredag), hjalp att valja specialister,
boka tider med mera.

Vad kostar forsakringen?
Vardforsakring Special kan tecknas
som frivillig eller obligatorisk grupp-
forsakring.

e Premie for obligatorisk gruppfor-
sdkring — 1716 kronor per person
ochar.

o Premie for frivillig gruppforsakring.

e Premieinbetalare gruppforetradaren
—1716 kronor per person och ar.

e Premieinbetalaren den forsakrade
—individuell premie, se tabell nedan.

Hur stor ersattning kan jag fa?

Forsakringen ersatter upp till
1 miljon kronor for varje sjukdom
eller olycksfallsskada.

Nagra regler

e Du maste omfattas av ett gallande
gruppavtal mellan en gruppfore-
tradare och SEB under hela
forsakringstiden.

e Duskaha fyllt 16 meninte 71
(forsakringen géller dock till fyllda 80,
om gallande gruppavtal finns).

e Du ska vara fullt arbetsfor.*

e Du ska vara folkbokford och bosatt i
Sverige under hela forsakringstiden.

e Du ska uppfylla férutsattningarna for
atttillhora den forsakringsberattigade
gruppen under hela forsakringstiden.

Skatteregler

e Duformansbeskattas varken for
premien eller utbetald ersattning.
Premien ar inte avdragsgill.

Obs! Detta ar en oversiktlig information.
Forsakringens omfattning och giltighet
regleras av villkoren for Vardforsakring
Special.

‘! Vill du veta mer?

Kontakta din forsakringsradgivare
eller forsakringsformed|are for en
narmare presentation eller Ias mer
pa seb.se. Du kan ocksa ringa oss
pa 077-11 11 800.

* Med fullt arbetsfor menas att den anstdllde kan fullgéra ett vanligt arbete utan inskrinkningar, inte uppbdr sjuklon fran arbetsgivaren, inte uppbdr
ersdttning fran forsdkringskassan (sjukpenning, aktivitetsersdttning, sjukersdttning, handikappersdttning eller liknande ersdttning) och inte har sdrskilt
anpassat arbete eller [onebidragsanstillning. Vidare gdller att den anstdllde inte ska ha haft nedsatt arbetsférmdga mer dn 14 dagar i féljd under de

senaste 3 mdnaderna.





